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El certificado de profesionalidad es un título que acredita oficialmente la capacitación para el desarrollo de una actividad 
laboral con reconocimiento en el mercado laboral y validez en todo el territorio nacional. Una vez completadas todas 
las unidades de competencia y realizado un periodo de prácticas no laborales en una empresa. En Aragón los expide el 
Instituto Aragonés de Empleo. 
Los certificados de profesionalidad se agrupan en tres niveles según el nivel de competencia y se pueden impartir de 
forma completa o parcial. Un certificado se imparte completo cuando se desarrollan todas sus unidades de competen-
cia, cuando se hace de forma parcial las unidades de competencia superadas se registrarán como acreditadas hasta 
completar las restantes.
En el curso se indica si es certificado de profesionalidad y el nivel que tiene.
NIVEL 1   Sin requisitos académicos o profesionales previos.
NIVEL 2   Graduado en ESO, FPI, Graduado Escolar o Certificado de Profesionalidad de Nivel 1 en la misma familia.
NIVEL 3   Bachiller, FPII, Ciclo de Grado Superior o Grado Medio, Estudios Universitarios, certificado de Profesionalidad 

Nivel 2 en la misma familia.

DIRIGIDOS A INSCRIPCIONES

SELECCIÓN

Desempleados/as inscritos/as en las 
oficinas de empleo del INAEM, con tar-
jeta de demanda actualizada.
En caso de que existan plazas vacan-
tes, podrán participar trabajadores/as 
ocupados/as.
Los cursos de certificado de profesio-
nalidad requieren una titulación aca-
démica en función del nivel.
Algunos cursos pueden tener requisi-
tos específicos de formación y/o expe-
riencia laboral.

CURSOS PARA
Certificado de profesionalidad

CURSOS DE
Formación

CURSOS DE
Carnet profesional

Los alumnos/as que finalicen el curso 
y tengan la calificación de apto/a ob-
tienen el correspondiente diploma del 
Instituto Aragonés de Empleo o de la 
entidad acreditadora que corresponda.
La evaluación se hace de forma con-
tinuada a lo largo del curso pero se 
complementa con pruebas de cono-
cimientos.

La preinscripción se hace a través de la 
web: www.zaragozadinamica.es/cursos
y se pueden solicitar un máximo de 
cuatro cursos. El plazo de solicitudes 
finaliza unos 10 días antes del inicio del 
curso, pero se puede cerrar anticipada-
mente si se alcanza el número máximo 
de preinscripciones.

En general, mediante entrevista per-
sonal y cuestionarios, y/o pruebas de 
conocimientos.
En cursos de corta duración la selección 
podrá ser mediante cuestionarios online.

• Zaragoza Dinámica se reserva el derecho a modificar sin previo aviso el presente programa.
• Los cambios que afecten de forma sustancial al desarrollo de algún curso serán oportunamente comunicados a los preinscritos/as.
• La preinscripción o selección no da derecho a reclamación en caso de que el curso sea suspendido o modificado.
• Las condiciones de impartición podrán variar para adecuarse a las medidas necesarias para situaciones de pandemia o similares.

EVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN

FORMACIÓN PARA EL EMPLEO

Cursos 100% presenciales impartidos en 5 centros de forma-
ción con reconocimiento oficial del Gobierno de Aragón.
Duraciones entre 30 y 450 horas.
Cursos de amplia base o de especialización que pueden ser 
combinados en itinerarios formativos.

Cursos para obtener o acceder a acreditaciones del 
ámbito laboral en las áreas de:
• Fitosanitarios (pág. 9).
• Prevención (pág. 14).

PROGRAMA GENERAL

CONDICIONES DEL PROGRAMA GENERAL
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Instalaciones

Edificación

Hostelería

Servicios
personales

Madera

Floristería

Forestal

Jardinería y
viverismo

Agroecología

Medioambiente

Diseño y nuevas
tecnologías

Gestión y calidad

Prevención

METODOLOGÍA
PRESENCIAL

Programa de capacitación profesional para el impulso de la  
digitalización aplicada.
Dirigido a trabajadores en activo y demandantes de empleo 
que quieran mejorar sus habilidades digitales y aumentar su 
empleabilidad.
www.zaragozadinamica.es/capacitaciondigital

PROGRAMA FORMATIVO EN
Capacitación digital

Los cursos se imparten en jor-
nada continua mediante clases 
teóricas y prácticas.
Muchos de los cursos están or-
ganizados de forma modular 
para poder enlazar varios de 
ellos y obtener una formación 
más completa.

METODOLOGÍA
ONLINE
CAMPUS ONLINE PROPIO:
campus.zaragozadinamica.net
Cursos con tutor/a personal. 
Los cursos tienen fecha de inicio 
y de finalización, debiendo reali-
zarse dentro de ese plazo. 
Todos los cursos tienen como mí-
nimo dos sesiones presenciales 
obligatorias en Zaragoza, una al 
inicio y otra para la evaluación final. 
Los cursos semipresenciales tie-
nen clases convencionales en aula 
que no suelen superar el 30% de la 
duración total del curso.
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F O R M A C I Ó N  P A R A  E L  E M P L E O

P Á G .  4 Cursos dirigidos prioritariamente a trabajadores/as desempleados/as.

Montaje y mantenimiento 
de instalaciones eléctricas 
de BT I

Mantenim. de instalaciones 
automatizadas controladas 
por autómata programable

Instalaciones eléctricas en 
edificios de viviendas

Montaje y mantenimiento 
de instalaciones 
de climatización y 
ventilación-extracción

Montaje y mantenimiento 
de sistemas de 
automatización industrial

Montaje y mantenimiento 
de instalaciones 
frigoríficas

Montaje y mantenimiento de 
instalaciones eléctricas de interior, 
enlace y baja tensión en edificios, 
montaje y reparación de automatismos 
eléctricos e instalaciones 
automatizadas, y REBT.

Localización y análisis de avería, 
mantenimiento y verificación de 
instalaciones automatizadas y 
máquinas controladas con PLCs. 
Paneles de Operador, SCADA y 
comunicaciones industriales.

Instalación, diagnóstico y reparación 
de electrificación de baja tensión en 
viviendas y edificios. Representación, 
simbología, cálculo y normativa técnica 
de estas instalaciones.

Puesta en marcha, regulación, 
mantenimiento preventivo y correctivo 
de instalaciones de climatización y 
ventilación – extracción. Organización 
y ejecución del montaje.

Instalación de equipos y elementos de 
automatización industrial. Puesta en 
marcha de sistemas. Mantenimiento 
correctivo. Diagnosis de averías y 
mantenimiento preventivo.

Organización y ejecución de 
instalaciones frigoríficas, puesta en 
marcha, mantenimiento preventivo y 
correctivo, prevención de riesgos y 
gestión medioambiental.

CF S. Allende  •  sep’24 - mar’25  •  530 H

CF S. Allende  •  feb’25 - may’25  •  310 H

CF S. Allende  •  mar’25 - may’25  •  140 H

CF S. Allende  •  sep’24 - ene’25  •  390 H

CF S. Allende  •  sep’24 - feb’25  •  400 H

CF S. Allende  •  ene’25 - jun’25  •  430 H

Requisitos
Nivel medio

Requisitos
Nivel medio

Requisitos
Nivel básico

Requisitos
Nivel medio

Requisitos
Nivel medio

Requisitos
Nivel medio

Certificado Profesionalidad
Nivel 2 parcial

Certificado Profesionalidad
Nivel 2

Certificado Profesionalidad
Nivel 2

Certificado Profesionalidad
Nivel 2

Instalaciones



w w w . z a r a g o z a d i n a m i c a . e s / c u r s o s

Nivel básico: Competencia matemática y lingüística • Nivel medio: ESO, Graduado Escolar o equivalente • Nivel alto: Bachiller, Técnico FP o estudios universitarios

Instalación básica de 
placas de yeso laminado

Pintura decorativa de 
interiores

Solado y alicatado

Revestimientos murales 
papel y textil

Construcción de cubiertas

Materiales y sistemas. Manipulación.
Trasdosado directo con pasta de 
agarre. Trasdosado semidirecto con 
perfilería auxiliar.

Sanear y regularizar soportes y realizar 
acabados decorativos de pinturas 
plástica, esmaltes y barnices.

Alicatado y solado convencional: 
soportes, materiales de agarre, 
replanteos, técnicas de alicatado, y 
ejecución de solados.

Sanear y regularizar soportes para 
revestir con papel y textil. 
Empapelados.

Construir faldones de cubiertas con 
tejas cerámicas y ejecutar capas de 
formación de pendientes. Cubiertas 
inclinadas.

CF R. Magdalena • sep’24 - oct’24 • 100 H

CF R. Magdalena • sep’24 - nov’24 • 180 H

CF R. Magdalena • oct’24 - dic’24 • 135 H

CF R. Magdalena • dic’24 - ene’25 • 110 H

CF R. Magdalena • dic’24 - ene’25 • 120 H

Requisitos
Nivel básico

Requisitos
Nivel básico

Requisitos
Nivel básico

Requisitos
Nivel básico

Requisitos
Nivel básico

Edificación



F O R M A C I Ó N  P A R A  E L  E M P L E O

P Á G .  6 Cursos dirigidos prioritariamente a trabajadores/as desempleados/as.

Cocina (I y II)

Servicios de restaurante

Cocina (III)

Técnicas de servicio de  
alimentos y bebidas en 
barra y mesa

Operaciones básicas de 
restaurante y bar

Seguridad e higiene en hostelería, 
ofertas gastronómicas, 
aprovisionamiento, menús, 
preelaboración y conservación de 
alimentos, equipos de cocina, 
elaboraciones básicas y técnicas 
culinarias.

Procesos de servicio en restaurante. 
Sistemas de aprovisionamiento y mise 
en place. Servicio y atención al cliente. 
Facturación. Servicio de vinos. 
Elaboración y acabado de platos a la 
vista del cliente. Servicios especiales. 
Seguridad, higiene y protección 
ambiental. Inglés profesional.

Productos culinarios, cocina creativa, 
servicios de cocina tradicional, 
internacional y moderna. Útiles y 
equipos necesarios, decoraciones 
culinarias aplicando técnicas gráficas.

Proceso de puesta a punto de 
mobiliario, instalaciones y equipos del 
bar-cafetería. Servicio de bebidas, 
aperitivos y comidas en barra y mesa. 
Atención al cliente en restauración. 
Facturación y cierre del bar-cafetería.

Servicio básico de alimentos y bebidas 
y tareas de postservicio en el 
restaurante. Preparación y servicio de 
bebidas y comidas rápidas en el bar, 
aplicando las normas y condiciones 
higiénico sanitarias en restauración.

CF Oliver    •    sep’24 - mar’25    •    570 H

CF Oliver    •    dic’24 - jun’25    •    510 H

CF Oliver    •    abr’25 - may’25    •    170 H

CF Oliver       •       enero’25       •       70 H

CF Oliver    •    sep’24 - nov’24    •    210 H

Requisitos
Nivel medio

Requisitos
Nivel medio

Requisitos
Nivel medio

Requisitos
Nivel medio

Requisitos
Nivel básico

Certificado Profesionalidad
Nivel 2 parcial

Certificado Profesionalidad
Nivel 2 parcial

Certificado Profesionalidad
Nivel 2

Certificado Profesionalidad
Nivel 1

Certificado Profesionalidad
Nivel 2 parcial

Hostelería



w w w . z a r a g o z a d i n a m i c a . e s / c u r s o s

Nivel básico: Competencia matemática y lingüística • Nivel medio: ESO, Graduado Escolar o equivalente • Nivel alto: Bachiller, Técnico FP o estudios universitarios

Habilidades de 
comunicación con 
personas dependientes

Atención sociosanitaria a 
personas dependientes en 
instituciones sociales

Manejo de los problemas 
de conducta en 
discapacidad intelectual

Dinamización de actividades 
de tiempo libre educativo 
infantil y juvenil

Interpretación y educación 
ambiental

Atención en salud mental: 
principales trastornos 
psiquiátricos

Fundamentos de la comunicación, 
barreras y comunicación interpersonal.
Habilidades para una relación de 
ayuda efectiva: conceptos y 
habilidades necesarias. Pautas para 
situaciones difíciles.

Cuidado integral: planes 
personalizados, higiene, nutrición, 
medicación, movilización, signos 
vitales, primeros auxilios, apoyo 
psicosocial, envejecimiento, 
dependencia y comunicación.

Discapacidad intelectual: concepto, 
causas y trastornos asociados.
Problemas de conducta: pautas, 
habilidades y comunicación 
alternativa. Plan de apoyo conductual.

Educación en el tiempo libre: 
actividades y procesos grupales, 
técnicas y recursos de animación para 
niños y jóvenes.

Educación ambiental: problemas y 
conservación, programas y actividades, 
ecosistemas protegidos y dinámica de 
grupos.

Conceptos de salud y enfermedad 
mental. Funciones mentales y síntomas 
psicopatológicos. Trastornos mentales: 
clasificación, implicaciones y 
tratamientos comunes.

CF Oliver    •    sep’24 - oct’24    •    75 H

CF Oliver    •    ene’25 - may’25    •    380 H

CF Oliver    •    oct’24 - nov’24    •    75 H

CF R. Gállego  •  sep’24 - nov’24  •  165 H CF R. Gállego  •  dic’24 - may’25  •  430 H

CF Oliver    •    nov’24 - dic’24    •    75 H

Requisitos
Nivel básico

Requisitos
Nivel básico

Requisitos
Nivel básico

Requisitos
Nivel medio

Requisitos
Nivel medio

Requisitos
Nivel alto

Certificado Profesionalidad
Nivel 2

Certificado Profesionalidad
Nivel 2

Certificado Profesionalidad
Nivel 3

Servicios personales



F O R M A C I Ó N  P A R A  E L  E M P L E O

P Á G .  8 Cursos dirigidos prioritariamente a trabajadores/as desempleados/as.

Trabajos de carpintería y 
mueble

Actividades auxiliares en 
floristería

Iniciación al CNC para 
madera

Actividades de floristería

Mecanizado de madera y 
derivados

Actividades auxiliares en 
conservación y mejora de 
montes

Mecanizado de madera y derivados.
Ajuste y embalado de muebles y 
elementos de carpintería. Montaje e 
instalación de elementos de 
carpintería y mueble.

Operaciones básicas en mantenimiento 
de instalaciones, equipos, recepción, 
acondicionamiento de materiales, 
elaboración de composiciones florales 
y atención al público en floristería.

CNC: conceptos básicos y 
herramientas CNC. Programación ISO 
1056, herramientas MACH3. Diseño y 
fabricación asistida por ordenador. 
Software CAD/CAM y Aspire Vectric.

Coordinación y ejecución de 
actividades florales, composiciones 
con flores y plantas, técnicas de venta 
y asesoramiento de productos florales.

Análisis de procesos de mecanizado.
Ajuste de máquinas convencionales y 
equipos industriales en línea. Ajuste de 
centros de mecanizado CNC.
Mecanizado de madera y derivados.

Operaciones en repoblación, 
construcción, y mantenimiento de 
infraestructuras forestales. 
Tratamientos selvícolas y control de 
plagas vegetales.

CF S. Allende  •  sep’24 - nov’24  •  230 H

CF R. Gállego  •  sep’24 - dic’24  •  320 H

CF S. Allende    •    diciembre’24    •    30 H

CF R. Gállego  •  ene’25 - may’25  •  450 H

CF S. Allende  •  ene’25 - may’25  •  410 H

CF R. Gállego  •  sep’24 - dic’24  •  245 H

Requisitos
Nivel básico

Requisitos
Nivel básico

Requisitos
Nivel medio

Requisitos
Nivel medio

Requisitos
Nivel medio

Requisitos
Nivel básico

Certificado Profesionalidad
Nivel 1

Certificado Profesionalidad
Nivel 2

Certificado Profesionalidad
Nivel 1

Certificado Profesionalidad
Nivel 2

Certificado Profesionalidad
Nivel 1

Madera

Floristería Forestal



w w w . z a r a g o z a d i n a m i c a . e s / c u r s o s

Nivel básico: Competencia matemática y lingüística • Nivel medio: ESO, Graduado Escolar o equivalente • Nivel alto: Bachiller, Técnico FP o estudios universitarios

Actividades auxiliares en 
viveros, jardines y centros 
de jardinería

Producción de semillas y 
plantas en vivero

Manipulación y aplicación 
de productos fitosanitarios. 
Nivel Básico

Instalación de sistemas de 
riego eficientes en viveros 
y jardines

Instalación y mantenim. de 
jardines y zonas verdes

Endoterapia vegetal y 
lucha integrada en viveros 
y jardinesPropagación y cultivo de plantas en 

vivero, manejo de instalaciones y 
expedición. Producción de semillas, 
control fitosanitario, limpieza y 
mantenimiento de instalaciones y 
tractores.

Plagas de cultivos, prod. fitosanitarios y 
sus riesgos. Métodos y equipos de 
aplicación para el control de plagas.

Operaciones básicas en viveros y 
operaciones básicas para la instalación 
y mantenimiento de jardines, parques y 
zonas verdes.

Aprende sobre los fundamentos, 
diseño, instalación y mantenimiento de 
sistemas de riego para optimizar el 
riego en viveros y jardines.

Preparación del medio de cultivo, 
instalación, mantenimiento y mejora de 
jardines. Evaluación sanitaria y 
aplicación de control fitosanitario en 
plantas, suelo e instalaciones.

Plagas tratables con endoterapia.
Aplicación de endoterapia. 
Fitosanitarios autorizados en 
endoterapia. Concepto, técnicas y 
metodología de lucha integrada. 

CF R. Gállego  •  oct’24 - dic’24  •  260 H

CF R. Gállego  •  sep’24 - mar’25  •  510 H

CF R. Gállego   •   sep’24 - oct’24   •   25 H

CF R. Gállego  •  mar’25 - may’25  •  165 H

CF R. Gállego  •  ene’25 - may’25  •  400 H

CF R. Gállego  •  dic’24 - ene’25  •  110 H

Requisitos
Nivel básico

Requisitos
Nivel básico

Dirigido a trabajadores en activo del sector agrario

Requisitos
Nivel medio

Requisitos
Nivel básico

Requisitos
Nivel medio

Requisitos
Nivel básico

Certificado Profesionalidad
Nivel 1

Certificado Profesionalidad
Nivel 2

Certificado Profesionalidad
Nivel 2

Jardinería y viverismo

ocupados



F O R M A C I Ó N  P A R A  E L  E M P L E O

P Á G .  1 0 Cursos dirigidos prioritariamente a trabajadores/as desempleados/as.

Poda de frutales de hueso 
y pepita

Manipulación y aplicación 
de productos fitosanitarios. 
Nivel básico

Introducción al control 
biológico

Técnicas de compostaje Agricultura ecológica

Manejo de la fertilidad del 
suelo

Aprende sobre la poda en árboles 
frutales de hueso y pepita con 
técnicas de poda general. ¡Optimiza el 
crecimiento y la producción de frutas!

Plagas de cultivos, productos 
fitosanitarios y sus riesgos. Métodos y 
equipos de aplicación para el control 
de plagas.

Bases para el control biológico.
Importancia del suelo como “filtro 
biológico”. Control biológico por 
conservación. Control biológico de las 
plagas más importantes.

Definición y características del suelo 
en agroecología. Compostaje en pila.
Vermicompostaje. Elaboración de 
abono Bocashi, Biochar y Té de 
compost. La técnica del BRF.

Introducción. Manejo del suelo y la 
fertilidad en los cultivos ecológicos.
Manejo del agua en los cultivos 
ecológicos. Gestión de problemas 
sanitarios en agricultura ecológica.

El suelo en agroecología. Evaluación 
del estado del suelo. Mejora de la 
fertilidad del suelo. Laboreo mínimo o 
no laboreo. Cubiertas vegetales.
Empleo de abonos orgánicos.

CF R. Gállego     •     octubre’24     •     15 H

CF R. Gállego  •  ene’25 - feb’25  •  25 H

CF R. Gállego  •  oct’24 - nov’24  •  60 H

CF R. Gállego  •  nov’24 - ene’25  •  70 H CF R. Gállego  •  feb’25 - may’25  •  250 H

CF R. Gállego  •  oct’24 - nov’24  •  95 H

Requisitos
Nivel básico

Requisitos
Nivel básico

Requisitos
Nivel básico

Requisitos
Nivel básico

Requisitos
Nivel básico

Requisitos
Nivel básico

on-line

on-lineocupados

on-line

on-line

Agroecología

Dirigido a trabajadores en activo del sector agrario



w w w . z a r a g o z a d i n a m i c a . e s / c u r s o s

Nivel básico: Competencia matemática y lingüística • Nivel medio: ESO, Graduado Escolar o equivalente • Nivel alto: Bachiller, Técnico FP o estudios universitarios

Tratamiento de aguas 
residuales

Implantación de la 
economía circular en la 
empresa

Gestión de envases y 
residuos de envases

Evaluación de impacto 
ambiental

Tratamiento y gestión 
sostenible de residuos 
agrarios

Gestión de residuos 
industriales

Adquiere los conocimientos relativos al 
marco legislativo y los conocimientos 
técnicos básicos sobre depuración, 
tratamiento y gestión de aguas 
residuales urbanas e industriales.

Estrategias y herramientas para una 
economía circular, uso eficiente de 
recursos y gestión de residuos. Análisis 
de Ciclo de Vida y Ecodiseño.

Adquiere los conocimientos 
relacionados a la nueva 
reglamentación relativa a la gestión y 
el tratamiento de los envases y 
residuos de envases.

Introducción. Legislación. Inventario 
ambiental. Tipos de impactos.
Metodología de evaluación de 
impactos. Declaración de impacto 
ambiental. Evaluación ambiental

Conceptos principales. Gestión de 
residuos agrarios a través de los 
sistemas de Responsabilidad Ampliada 
del Productor. Gestión de residuos por 
la actividad agraria.

Adquiere los conocimientos para la 
identificación, clasificación, gestión y 
minimización de residuos industriales, 
así como las obligaciones del 
productor, gestor y transportista.

CF R. Gállego  •  sep’24 - dic’24  •  150 H

CF R. Gállego  •  ene’25 - mar’25  •  120 H

CF R. Gállego  •  oct’24 - nov’24  •  60 H

CF R. Gállego  •  ene’25 - may’25  •  150 H CF R. Gállego  •  mar’25 - may’25  •  60 H

CF R. Gállego  •  nov’24 - ene’25  •  75 H

Requisitos
Nivel medio

Requisitos
Nivel medio

Requisitos
Nivel medio

Requisitos
Nivel medio

Requisitos
Nivel medio

Requisitos
Nivel medio

on-line

on-line

on-line

on-line

on-line

on-line

Medioambiente



F O R M A C I Ó N  P A R A  E L  E M P L E O

P Á G .  1 2 Cursos dirigidos prioritariamente a trabajadores/as desempleados/as.

Diseño de productos 
gráficos

Confección y publicación de 
páginas web

Rotulación y cartelística

Desarrollo avanzado 
de sitios web y tiendas 
online con Wordpress y 
Woocommerce

Impresión digital

Iniciación a la fabricación 
aditiva - Impresión en 3D

Preparación y desarrollo de proyectos 
de diseño gráfico: bocetos, imágenes, 
retoque digital, elementos gráficos, 
composición de textos, maquetación, 
arte final y multimedia, garantizando 
calidad.

Creación de páginas web con lenguaje 
de marcas. Elaboración de hojas de 
estilo, plantillas y formularios. WordPress.
JavaScript. Pruebas de funcionalidades 
y optimización de páginas web. 
Publicación de páginas web.

Ilustración vectorial. Tipografía.
Preimpresión.

Instalación. Creación y edición de 
contenidos. Plugins. Gestión de usuarios. 
SEO. Planificación, diseño y desarrollo 
con WordPress y WooCommerce. 
Seguridad. Configuración de pagos e 
impuestos. Gestión de clientes y pedidos.

Preparación de archivos, calidad y 
prevención de riesgos en impresión 
digital. Procesos gráficos, impresión y 
ajuste con dispositivos digitales, 
mantenimiento y gestión de residuos.

Conversión y formatos de archivos 3D, 
flujo de trabajo y materiales en 
impresión 3D. Programa de producción, 
uso y conservación de impresoras 3D, 
impresión, y postproducción.

CF Casco Histórico • sep’24-mar’25 • 570 H

CF S. Allende  •  sep’24 - mar’25  •  490 H

CF Casco Histórico • abr’25-may’25 • 100 H

CF S. Allende  •  mar’25 - may’25  •  180 H

CF Casco Histórico • sep’24-ene’25 • 330 H

CF Casco Histórico • ene’25 - feb’25 • 45 H

Requisitos
Nivel alto

Requisitos
Nivel medio

Requisitos
Nivel medio

Requisitos
Nivel medio

Requisitos
Nivel medio

Requisitos
Nivel medio

Certificado Profesionalidad
Nivel 3

Certificado Profesionalidad
Nivel 2

Certificado Profesionalidad
Nivel 2

Diseño y nuevas tecnologías



w w w . z a r a g o z a d i n a m i c a . e s / c u r s o s

Nivel básico: Competencia matemática y lingüística • Nivel medio: ESO, Graduado Escolar o equivalente • Nivel alto: Bachiller, Técnico FP o estudios universitarios

Gestión contable y gestión 
administrativa para 
auditoría

Técnico/a en gestión de 
calidad (ISO 9001:2015)

Gestión laboral

Análisis APPCC en la 
industria alimentaria

Gestión fiscal - IRPF

Desarrollo de implantación 
de sistemas de gestión 
ambiental en la pequeña y 
mediana empresa

Contabilidad, fiscalidad, auditoría y 
ofimática. Gestión contable y fiscal, 
aplicaciones informáticas, implantación 
de sistemas contables, y herramientas 
de oficina.

Introducción. Implantación de un sistema 
de gestión de la calidad. Requisitos de la 
norma ISO 9001:2015. Comienzo del 
sistema. La gestión de la calidad según la 
calidad total. EFQM.

Estructura salarial, cálculo de nóminas 
y seguros sociales, incluyendo casos 
especiales como dietas e 
incapacidades. Aplicación informática 
para el cálculo y retenciones fiscales.

Introducción y origen del APPCC. 
Análisis de peligros y puntos de control 
críticos. Prerrequisitos para la APPCC. 
Principios del APPCC. Desarrollo e 
implantación. Norma ISO 22000:2018.

Objeto y aplicación del IRPF, 
incluyendo rendimientos del trabajo, 
capital, actividades económicas y 
ganancias patrimoniales. Cálculo del 
impuesto con Renta Web.

Determinación y comunicación del SGA. 
Puesta en marcha del SGA. Realización 
de auditorías ambientales. Control de las 
desviaciones del SGA. Certificación 
ambiental.

CF Oliver    •    sep’24 - mar’25    •    560 H

CF S. Allende  •  sep’24 - nov’24  •  225 H

CF Oliver    •    mar’25 - abr’25    •    60 H

CF S. Allende  •  ene’25 - feb’25  •  50 H

CF Oliver    •    abr’25 - may’25    •    50 H

CF R. Gállego  •  nov’24 - dic’24  •  60 H

Requisitos
Nivel alto

Requisitos
Nivel alto

Requisitos
Nivel alto

Requisitos
Nivel alto

Requisitos
Nivel alto

Requisitos
Nivel medio

Certificado Profesionalidad
Nivel 3

Gestión y calidad



F O R M A C I Ó N  P A R A  E L  E M P L E O

P Á G .  1 4 Cursos dirigidos prioritariamente a trabajadores/as desempleados/as.

Mejora tus competencias 
digitales con estos cursos 
oficiales y gratuitos de 30 h. 
de duración.

Para trabajadores en activo 
y demandantes de empleo.

Formación
presencial

Aprendizaje
práctico

Certificado
oficial

MINISTERIO
DE EDUCACIÓN, FORMACIÓN PROFESIONAL
Y DEPORTES

GOBIERNO
DE ESPAÑA

Información e inscripción
www.zaragozadinamica.es/capacitaciondigital

R E D  D E  C E N T R O S  D E  C A P A C I T A C I Ó N  D I G I T A L

D I G I T A L I Z A C I Ó N
A P L I C A D A

Prevención de riesgos 
laborales

Operador de puente grúa

Manejo de carretillas 
elevadoras

Trabajos en altura

Plataformas elevadoras

Condiciones de trabajo, salud y 
factores de riesgo. Normativa de 
prevención de riesgos laborales. 
Seguridad e higiene industrial. 
Ergonomía y psicosociología. Gestión 
de la prevención. Planes preventivos.

Teoría sobre el operador del puente 
grúa, seguridad y dispositivos. Práctica: 
manejo, movimientos de carga, uso de 
aparejos y eslingado.

Uso seguro de carretillas elevadoras y 
transpaletas en almacenes. Riesgos, 
ergonomía, señalización y 
emergencias. Práctica en dispositivos, 
manejo, apilado, estanterías y 
maniobras.

Normativa y riesgos en trabajos en 
altura. Práctica en equipos, nudos, 
cuerdas, anclajes y técnicas de 
posicionamiento seguro para evitar 
caídas.

Teoría sobre plataformas: 
características, normas y seguridad.
Práctica: tareas, riesgos, manejo desde 
base y barquilla, y maniobras de 
salvamento.

CF S. Allende  •  mar’25 - may’25  •  200 H

CF R. Magdalena    •    febrero’25    •    6 H

CF R. Magdalena   •   diciembre’24   •   6 H

CF R. Magdalena    •    mayo’25    •    15 H

CF R. Magdalena    •    enero’25    •    6 H

Requisitos
Nivel alto

Requisitos
Nivel medio

Requisitos
Nivel medio

Requisitos
Nivel medio

Requisitos
Nivel medio

Prevención



Mejora tus competencias 
digitales con estos cursos 
oficiales y gratuitos de 30 h. 
de duración.

Para trabajadores en activo 
y demandantes de empleo.

Formación
presencial

Aprendizaje
práctico

Certificado
oficial

MINISTERIO
DE EDUCACIÓN, FORMACIÓN PROFESIONAL
Y DEPORTES

GOBIERNO
DE ESPAÑA

Información e inscripción
www.zaragozadinamica.es/capacitaciondigital

Mejora tus competencias 
digitales con estos cursos 
oficiales y gratuitos de 30 h. 

Para trabajadores en activo 
y demandantes de empleo.

R E D  D E  C E N T R O S  D E  C A P A C I T A C I Ó N  D I G I T A L

D I G I T A L I Z A C I Ó N
A P L I C A D A



Con la colaboración del Instituto Aragonés de Empleo

@ZDinamica

www.facebook.com/ZaragozaDinamica

C/ Monasterio de Samos, s/n (antiguo matadero)
Horario: 9 a 14 horas T. +34 976 724 074

ZARAGOZA DINÁMICA

www.zaragozadinamica.es/cursos

NUESTROS CENTROS

    Centro Salvador Allende
    Centro Río Gállego

    Centro Oliver
    Centro Casco Histórico

    Centro Ricardo Magdalena

Entidad acreditada




