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PROGRAMAS TEMATICOS
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19 Certificado de profesionalidad

El certificado de profesionalidad es un titulo que acredita oficialmente la capacitacion para el
desarrollo de una actividad laboral con reconocimiento en el mercado laboral y validez en
todo el territorio nacional. Una vez completadas todas las unidades de competencia y realiza-
do un periodo de practicas no laborales en una empresa. En Aragon los expide el Instituto

Aragonés de Empleo.

Los certificados de profesionalidad se agrupan en tres niveles segun el nivel de competenciay
se pueden impartir de forma completa o parcial. Un certificado se imparte completo cuando
se desarrollan todas sus unidades de competencia, cuando se hace de forma parcial las unida-
des de competencia superadas se registraran como acreditadas hasta completar las restantes.

En el curso se indica si es certificado de profesionalidad y el nivel que tiene.

CURSOS DE CURSOS DE
32 Formacion 6 Carnet profesional
Cursos 100% presenciales impartidos en 5 Cursos para obtener o acceder a acreditacio-
centros de formacion con reconocimiento nes del ambito laboral en las areas de:
oficial del Gobierno de Aragon. - Fitosanitarios (pag.6 y 9)
Duraciones entre 30 y 450 horas. - Prevencion (pag. 11).

Cursos de amplia base o de especializacion
qgue pueden ser combinados en itinerarios for-

mativos.

DIRIGIDOS A

Desempleados/as  inscrito-
s/as en las oficinas de em-
pleo del INAEM, con tarjeta
de demanda actualizada. En
caso de que existan plazas
vacantes, podran participar
trabajadores/as ocupados/as.
Los cursos de certificado de
profesionalidad requieren
una titulacion académica en
funcion del nivel. Algunos
cursos pueden tener requisi-
tos especificos de formacioén
y/o experiencia laboral.

SELECCION

2

INSCRIPCIONES EVALUACION Y
ACREDITACION
La preinscripcion se hace a Los alumnos/as que finalicen
través de la web: www.zara- el curso y tengan la califica-
gozadlnamlca_.es/cursos' y cion de apto/a obtienen el
se pueden solicitar un maxi- correspondiente diploma del
mo de cuatro cursos. El plazo Instituto Aragonés de Em-
de solicitudes finaliza unos pleo o de la entidad acredi-
10 dias antes del inicio del tadora que corresponda. La
curso, pero se puede cerrar evaluacion se hace de forma
anticipadamente si se alcan- continuada a lo largo del
za el numero maximo de curso pero se complementa
prescripciones. con pruebas de conocimien-
tos.

En general, mediante entrevista personal y cuestionarios, y/o pruebas de conocimientos.
En cursos de corta duracion la seleccidn podra ser mediante cuestionarios online.

. Zaragoza Dinamica se reserva el derecho a modificar sin previo aviso el presente programa.
- Los cambios que afecten de forma sustancial al desarrollo de algun curso serdn oportunamente comunicados a los

preinscritos/as.

- La preinscripcion o seleccién no da derecho a reclamacion en caso de que el curso sea suspendido o modificado.
- Las condiciones de imparticion podran variar para adecuarse a las medidas necesarias para situaciones de pandemia

o similares

PROGRAMAS TEMATICOS  PROGRAMA GENERAL

PROGRAMA FORMATIVO EN
Capacitacion digital (pag. 15)

CAPACITACION DIGITAL

EN EL ENTORNO PROFESIONAL

N

Programa de capacitacion profesional para el
impulso de la digitalizacion aplicada.
Dirigido a trabajadores en activo y demandantes
de empleo que quieran mejorar sus habilidades
digitales y aumentar su empleabilidad.

www.zaragozadinamica.es/capacitaciondigital

RED NACIONAL DE CENTROS DE CAPACITACION DIGITAL

METODOLOGIA ONLINE

CAMPUS ONLINE PROPIO: campus.zaragozadi-
namica.net Cursos con tutor/a personal. Los cur-
sos tienen fecha de inicio y de finalizacion, de-
biendo realizarse dentro de ese plazo. Todos los
cursos tienen como minimo dos sesiones presen-
ciales obligatorias en Zaragoza, una al inicio y
otra para la evaluacion final. Los cursos semipre-
senciales tienen clases convencionales en aula
que no suelen superar el 30% de la duracién total
del curso.

METODOLOGIA
PRESENCIAL

Los cursos se imparten en jornada continua me-
diante clases tedricas y practicas. Muchos de los
cursos estan organizados de forma modular para
poder enlazar varios de ellos y obtener una forma-
cion mas completa.
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Mantenimiento hasico de edificios:

fontaneria + electricidad

Manipulacién y ensamblaje de tube-
rias. Instalacion y mantenimiento de
aparatos sanitarios. Instalaciones basi-
cas de agua fria, agua caliente sanita-
ria y calefaccion y sus elementos co-
munes. Cambio y reparacion de grife-
rias. Solucion de pequenos atascos de
desaglies. Electrificacion basica en
edificios, circuitos y elementos de se-
guridad. Cuadro de proteccién, PIAS 'y
diferenciales. Mecanismos basicos.
Averias simples en circuitos, cortocir-
cuitos, sobretensiones y derivaciones.
Prevencion de riesgos, seguridad labo-
ral y medioambiental.

!

Operaciones tle fontaneriay
calefaccion - climatizacion
domestica

Instalacion de tuberias. Replanteo y
preparacién de tuberias. Manipulaciéon
y ensamblaje de tuberias. Instalacion y
mantenimiento de sanitarios y ele-
mentos de climatizacion. Instalacion y
mantenimiento de aparatos sanitarios
de uso doméstico. Instalacion y puesta
en marcha de aparatos de calefacciéon
y climatizaciéon de uso doméstico. Pre-
vencioén de riesgos, seguridad laboral y
medioambiental en la instalacion de
aparatos y tuberias.

Electricidad hasica aplicada a
equipos de aire acondicionado

Iniciacién a circuitos eléctricos mono-
fasicos. Teoria de la electricidad. Mag-
nitudes eléctricas. Aparatos de medi-
da. Clases de corriente eléctrica; co-
rriente continua y corriente alterna.
Conductores eléctricos. Esquemas
eléctricos. ldentificacion de mecanis-
mos. Circuitos e instalaciones eléctri-
cas y cuadros. Cuadros eléctricos; en-
volvente. Componentes estructurales.
Compartimentacion de los cuadros.
Mecanizacion.

Nivel basico

Requisitos

Nivel basico

Requisitos

170 H

Operaciones auxiliares (l@ montaje
de instalaciones electrotécnicasy
de telecomunicaciones en
edificios

Montaje de elementos y equipos de
instalaciones eléctricas de baja ten-
sion en edificios. Montajes en instala-
ciones domoéticas en edificios. Carac-
terizacion de los elementos y equipos
basicos de instalaciones de telecomu-
nicacion en edificios. Montaje de ele-
mentos y equipos en instalaciones de
telecomunicacion en edificios. Preven-
cion de riesgos laborales y medioam-
bientales en las operaciones auxiliares
de montaje de instalaciones electro-
técnicas y de telecomunicaciones en
edificios.

Requisitos Nivel basico
Certificado Profesionalidad Nivel 1

Electrotecnia aplicada ala
fontaneria: Instalaciones y
mantenimiento eléctrico

Fundamentos de la electrotecnia y su
aplicacién en la fontaneria. Materiales,
herramientas basicas y simbologia
eléctrica en instalaciones. Instalacio-
nes eléctricas en sistema hidraulicos y
de calefacciéon. Seguridad en instala-
ciones eléctricas de fontaneria. Mante-
nimiento y reparacion de instalaciones
eléctricas en fontaneria.

Iniciacion a Eplan para proyectos
de automatizacion

Instalacién y configuracién de Eplan
educativo. Creacion de proyectos. Di-
rectorios de trabajo. Disefio basado en
simbolos. Diseno basado en dispositi-
vos. Referencias cruzadas. Desarrollo
de ejercicios basicos con complejidad
creciente. Macros. Creaciéon de simbo-
los. Trabajo con borneros. Trabajo con
PLCs: LOGO!, S7-1214C. DataPortal, in-
sertar dispositivo desde epz. Electro-
neumatica. ProPanel.

Montaje y mantenimiento de
instalaciones eléctricas de BT I

Montaje y mantenimiento de instala-
ciones eléctricas de enlace en edifi-
cios. Montaje y mantenimiento de ins-
talaciones de baja tension en edificios
de viviendas. Montaje y mantenimien-
to de instalaciones eléctricas de inte-
rior. Elaboraciéon de la documentacion
técnica segun el REBT para la instala-
cion de locales, comercios y pequenas
empresas. Montaje y reparacion de au-
tomatismos eléctricos e instalaciones
automatizadas. Prevencion de riesgos
laborales y medioambientales en
montaje y mantenimiento de instala-
ciones eléctricas.

Montaje y mantenimiento de
instalaciones eléctricas de BT Il

Montaje de redes eléctricas aéreas de
baja tension. Mantenimiento de redes
eléctricas aéreas de baja tensiéon. Mon-
taje de redes eléctricas subterraneas
de baja tensidon. Mantenimiento de re-
des eléctricas subterraneas de baja
tensidon. Montaje y mantenimiento de
transformadores. Montaje y manteni-
miento de maquinas eléctricas rotati-
vas. Prevencion de riesgos laborales y
medioambientales en montaje y man-
tenimiento de instalaciones eléctricas.

Requisitos Nivel medio

Requisitos Nivel medio

Requisitos Nivel basico Requisitos ‘ Nivel medio Requisitos ‘ Nivel medio
Certificado Profesionalidad Nivel 1

4

Certificado Profesionalidad Nivel 2 parcial

530H

Técnicoen aummtizaci(m
industrial

Instalacion de equipos y elementos de
sistemas de automatizacion industrial.
Puesta en marcha de sistemas de au-
tomatizacion industrial. Prevencion de
riesgos laborales y medioambientales
en el montaje y mantenimiento de sis-
temas de automatizaciéon industrial.
Diagnosis de averias y mantenimiento
correctivo de sistemas de automatiza-
cién industrial

Requisitos ‘ Nivel medio

300H

Certificado Profesionalidad Nivel 2 parcial

360 H

Montaje y mantenimiento de_
instalaciones de climatizacion y
ventilacion - extraccion

Organizacion y ejecucion del montaje
de instalaciones de climatizacién y
ventilacién/extraccién. Puesta en mar-
cha y regulacién de instalaciones de
climatizacién y ventilacién/extraccion.
Mantenimiento preventivo instalacio-
nes de climatizacién y ventilaciéon/ex-
traccion. Mantenimiento correctivo de
instalaciones de climatizacion y venti-
lacién/extraccién. Prevencion de ries-
gos y gestion medioambiental en ins-
talaciones de climatizacion y ventila-
cién/extraccién.

Mantenimiento instalaciones
automatizadas controladas por
automata programabhle

Localizaciéon y analisis de averias en
maquinas y equipos eléctricos contro-
lados por PLCs. Mantenimiento de ins-
talaciones automatizadas con PLCs.
Verificacion del mantenimiento de
instalaciones y maquinas controladas
por PLCs. Control de instalaciones con
autémata mediante Paneles de Ope-
rador y sistemas SCADA. Comunicacio-
nes industriales.

Nivel medio

Requisitos

Requisitos Nivel medio

Certificado Profesionalidad Nivel 2

T 3 " ks

Montaje y mantenimiento de
instalaciones frigorificas

Organizaciéon y ejecucién de instala-
ciones frigorificas. Puesta en marcha y
regulacion de instalaciones frigorificas.
Mantenimiento preventivo de instala-
ciones frigorificas. Mantenimiento co-
rrectivo de instalaciones frigorificas.
Prevencién de riesgos y gestion me-
gioambiental en instalaciones frigori-
icas.

Requisitos Nivel medio
Certificado Profesionalidad Nivel 2




Carpinteria modular con tahleros
derivados de la madera

Introduccién y Seguridad en el Taller.
Herramientas Manuales y Eléctricas.
Lectura de Planos y Diseno de Mue-
bles. Corte y Preparaciéon de Tableros.
Ensambles y Fijaciones. Mecanizado
con Maquina de Control Numérico
CNC. Acabados y Terminaciones.

Introduccién al montaje de muebles.
Herramientas, materiales y accesorios.
Recepcidén de la mercancia. Seguridad
laboral y prevencion de riesgos en el
desplazamiento y traslado de equipos
de trabajo y paquetes. Proteccion de
areas de trabajo. Sistemas de ensam-
blaje. Organizaciéon del proceso de
montaje. Montaje de armarios y vesti-
dores. Montaje de muebles de salén,
dormitorio y bano. Finalizacién del
proceso de montaje. Gestion de emba-
lajes y residuos.

Mecanizado de madera y derivados

Analisis de procesos de mecanizado
de interpretaciéon de planos. Ajuste de
maquinas convencionales para meca-
nizado de madera y derivados. Ajuste
de maquinas y equipos industriales en
linea. Ajuste de centros de mecaniza-
do CNC para madera y derivados. Me-
canizado de madera y derivados.

Técnicas de multiplicacién vegetativa:
esquejes, estaquillas, acodos, injertos y
division de plantas

Multiplicaciéon de ornamentales por
semilla

Instalacion de sistemas de riego efi-
cientes. Mantenimiento de sistemas
de riego eficientes.

Identificacion de especies lefiosas. Ma-
nejo de técnicas de poda y cirugia ar-
borea. Aplicacion de técnicas de poda
en altura. Uso y mantenimiento de
maquinas y herramientas de poda.

Requisitos ‘ Nivel basico

Requisitos ‘ Nivel basico

Requisitos Nivel medio

Requisitos ‘ Nivel basico

Requisitos ‘ Nivel basico

Requisitos ‘ Nivel basico

Identificacion y preparacion de me-
dios para la gestidon de plagas. Peligro-
sidad y medidas para su reduccion..
Seguridad y salud en el ambito del
control de plagas.

Curso que capacita para la obtencion
del Carné de Aplicador de Productos
Fitosanitarios (nivel basico).

dic'25 \ 50 H

Operaciones basicas en viveros y ope-
raciones basicas para la instalacion y
mantenimiento de jardines, parques y
zonas verdes.

Certificado Profesionalidad Nivel 2

Preparacién del medio de cultivo, ins-
talacién, mantenimiento y mejora

de jardines. Evaluacion sanitaria y
aplicacion de control fitosanitario en
plantas, suelo e instalaciones.

Requisitos ‘ Nivel basico

6

Requisitos Nivel basico
Certificado Profesionalidad Nivel 1
Sept'25 - dic'25

Requisitos Nivel medio

Certificado Profesionalidad Nivel 2

Mantenimiento de instalaciones y
equipos, recepcion y acondiciona-
miento de materiales, elaboracion de
composiciones florales y atenciéon al
publico en servicios de floristeria.

novas-dic2s | 130H

Coordinacién y ejecucion de activida-
des florales, composiciones con flores
y plantas, técnicas de venta y asesora-
miento de productos florales.

Requisitos Nivel basico

Requisitos Nivel medio

Certificado Profesionalidad Nivel 1

Certificado Profesionalidad Nivel 2




El Mastering en Frontend Developed
360 con WordPress: Innovacion y Prac-
tica Profesional, supone una forma-
cion integral tipo Master, pero que se
puede realizar de forma secuencial
participando en una o varias de las ac-
ciones formativas que lo componen o
su resolucion completa.

Cada accion formativa cuenta con di-
ploma de acreditacion del Gobierno
de Aragon (INAEM).

La realizacion completa del mastering
supone participar y superar los cinco
modulos descritos, siendo la forma-
cion reconocida, ademas de por el
INAEM, con la expedicion de un diplo-
ma de estudios propios del Instituto
Municipal de Empleo y Fomento Em-
presarial de Zaragoza (Zaragoza Dina-
mica) por una duracion de 650 horas.
Se realiza un trabajo fin de master.

PARA OBTENER EL
DIPLOMA DEL
MASTERING ES

NECESARIO SUPERAR
LOS CINCO MODULOS

: . A
M3: WordPress Lah: creacion de
sitios Weh para proyectos reales

Fundamentos de WordPress y Tipos de
Temas.

Constructores Visuales en WordPress.
Temas Hijo (Child Themes)y Personali-
zacion Avanzada. Flujo de trabajo. Flu-
jo de trabajo y herramientas de desa-
rrollador. Entorno de Desarrollo Local.
Publicacion del sitio web. Transferen-
cia de Archivos y Gestion de Servidores
con FileZilla. Optimizacion y Rendi-
miento de un sitio Web en WordPress

e -
1’- A A ik p ¥
M1. Project Zero: tu primer desafio

Introduccién al Disefio y Desarrollo
Web. Tipologia de Sitios Web y Analisis
de casos reales.

Lenguajes Frontend: HTML, CSS. Siste-
mas de control de versiones. Compo-
nentes esenciales de una web: Ele-
mentos visuales y funcionales. Infraes-
tructura web y seguridad. WordPress
como CMS. Definicion de objetivos
SMQRT. Herramientas de planificacion
web.

M2: Pixel Perfect: dominando la
masquetacion

HTML5 Avanzado. CSS3 Avanzado. Ja-
vascript esencial para la maquetacion.
Flujo de trabajo y herramientas de de-
sarrollador. VS Code. Entorno de Desa-
rrollo Local. Sistemas de Control de
Versiones con Git y GitHub. Optimiza-
cion y Rendimiento Frontend.

Requisitos ‘ Nivel medio

Requisitos ‘ Nivel medio

M4: E-Commerce; empoderano
pequeiios negocios con Wordpress
y WooCommerce

E-commerce con WooCommerce.
Analitica Web. SEO y Marketing Online
para Frontend. Email Marketing y Ex-
periencia del Cliente.

i r-'. e =
M5: BackEnd Ligth: integracion de
PHP y WordPress para Frontenders

Fundamentos de PHP Moderno. Bases
de Datos Relacionales con MySQL.
CRUD y Conexion con Formularios. Ja-
vaScript y AJAX para la Interaccion
Frontend-Backend Seguridad Basica
(Validacion, Sanitizacion). Integracion
con WordPress y Desarrollo de Funcio-
nalidades Personalizadas. Introduc-
cion a Servidores y Despliegue Web.

Requisitos ‘ Nivel medio

Requisitos ‘ Nivel medio

Requisitos ‘ Nivel medio

8

Bases para el control biolégico. Impor-
tancia del suelo como “filtro bioldgi-
co”. Control biolégico por conservacio-
n.Control biolégico de las plagas mas
importantes

Ty g~
Manejo de la fertilidad del sueloy
de las cubiertas vegetales

Definiciéon y caracteristicas del suelo
en agroecologia. Métodos para evaluar
el estado del suelo.

Herramientas para la mejora de la fer-
tilidad del suelo. Laboreo minimo o no
laboreo. Cubiertas vegetales. Empleo
de abonos organicos: compost y otros
biofertilizantes.

Definiciéon y caracteristicas del suelo
en agroecologia. Compostaje en pila.

Vermicompostaje. Elaboracion de
abono Bocashi. Fabricacion de Bio-
char. Elaboracién del Té de compost.
La técnica del BRF

Requisitos ‘ Nivel basico

Requisitos ‘ Nivel basico

Requisitos ‘ Nivel basico

Poda de frutales de hueso y pepita

Morfologia y fisiologia de los arboles
frutales. Principales formaciones vege-
tativas y fructiferas en los frutales. In-
troduccion a las técnicas de poda de
los arboles frutales. Ventajas de las
operaciones de en frutales jovenes y
en produccién. Ejemplos practicos de
poda.

On-line/Semi.Pre. oct’25-dic’25 ‘ 105H

Aplicador de Productos
Fitosanitarios. Nivel basico.

Identificacion y preparacion de me-
dios para la gestion de plagas. Peligro-
sidad y medidas para su reduccién..
Seguridad y salud en el ambito del
control de plagas.

Curso que capacita para la obtencion
del Carné de Aplicador de Productos
Fitosanitarios (nivel basico)

LEINEVARIRIEE  nov'25 - ene’26 ‘ 95 H

Horticultura Ecologica.

Introduccién al cultivo ecolégico, ma-
nejo del suelo y de la fertilidad en los
cultivos ecoldgicos.

Manejo del agua en los cultivos, ges-
tion de problemas sanitarios en agri-
cultura ecolégica.

Principales familias horticolas y ejem-
plos de cultivos con manejo agroeco-
légico.

Requisitos ‘ Nivel basico

Requisitos ‘ Nivel basico

Requisitos ‘ Nivel basico

On-line/Semi.Pre. dic'25 ‘ 15H

RN Ene26-feb26 | 25H




% .

Depuracion de aguas residuales

Analitica de aguas residuales. Trata-
miento de aguas residuales. Gestion
de aguas residuales.

Gestion de residuos industriales

Visién introductoria de la problemati-
ca de los residuos. Legislaciéon especi-
fica sobre residuos. Residuos. Residuos
industriales. Sistemas de gestion de
residuos. Minimizacién de residuos.
Obligaciones del productor, gestor y
transportista de residuos industriales.

Aplicacion Nuevo Reglament
Europeo de Gestion de Envases y
Residuos de Envases

Introduccién. Modos de organizacion.
Obligaciones de los distintos sectores.

Requisitos ‘ Nivel medio

Requisitos ‘ Nivel medio

Requisitos ‘ Nivel medio

Evaluacion de impacto ambiental

Introduccién a la evaluacién de im-
pacto ambiental. Legislacion evalua-
ciéon de impacto ambiental. Inventario
ambiental. Tipos de impactos. Meto-
dologia de evaluacién de impactos.
Declaracion de impacto ambiental.
Evaluacién ambiental estratégica, pla-
nes y programas.

Introduccién. Uso eficiente de recur-
sos. Gestion circular de residuos. Eco-
diseno.

Concepto de residuo, subproducto y
fin de la condicién de residuo. Clasifi-
cacion de los residuos. Identificacion,
caracterizacion y codificacion de los
residuos. Residuos peligrosos. Sistema
de identificacion. Obligaciones legales
de los productores y gestores de resi-
duos. Jerarquia de residuos y sus for-
mas de tratamiento. Vertederos e inci-
neracién. La reutilizacién. El reciclaje.
La gestion de los flujos especificos de
residuos. La minimizacién de residuos
y la produccién limpia. Buenas practi-
cas para la prevencion de la contami-
nacion y la generacién de Residuos.

Requisitos ‘ Nivel medio

Requisitos ‘ Nivel medio

Requisitos ‘ Nivel medio

10

Manejo de carretillas elevadoras

Trabajos en altura

-Normativa basica.

- Factores de riesgo.

- Deteccidn y retencion de caidas.

- Equipos.

- Anclajes.

- Nudos, cuerdas y cabos.

- Técnicas de posicionamiento y
trabajos seguros en zonas de riesgo
de caidas en altura.

- Entorno de trabajo.

- Dispositivos y normas de seguridad.
- Movimientos.

- Uso de aparejos de elevacion.

- Eslingado y cargas.

-Tipos de aparatos elevadores.

- Conceptos basicos de apilado, tipos
y carga y descarga de materiales.

- Riesgos ergonomicos, de manipula-
cién, sefalizacién y emergencias.

Manejo de plataformas elevadoras

16/18 dic'25 6H 24/26 feb'26 6H 11 al 14 may'26 15H

-Caracteristicas técnicas y tipos de pla-
taformas.

-Normas basicas.

- Comprobacién y consignas.

- Revisién y mantenimiento.

- Verificacion de la maquina.

- Elementos de seguridad.

- EPI's.

20 al 22 ene’26 6H




nISEIIIl de logotipos vectoriales

Imagen corporativa. Trazados y herra-
mientas vectoriales. Conceptos gene-
rales de composicién grafica. Formas y
motivos. Espacio y proporciones. Apli-
cacion del logo.

Requisitos ‘ Nivel medio

Cf C. Histérico sep’25-oct’25 ‘ 120 H

—TTee—

Proyecto de productos graficos. Edi-
cion creativa de imagenes y disefo de
elementos graficos. Arquitectura tipo-
grafica y maquetacién. Preparacion de
fqrtes finales. Calidad de producto gra-
ico.

Requisitos Nivel alto

Cf C. Histérico nov'25-may’26 570 H

Certificado Profesionalidad Nivel 3

Discapacidad intelectual: concepto,
causas Yy trastornos asociados. Proble-
mas de conducta en discapacidad
intelectual: pautas, habilidades y siste-
mas alternativos de comunicacion.
Plan de apoyo conductual.

Atencion en salud mental:
principales trastornos
psiquiatricos

Salud mental: concepto de salud y de
enfermedad mental. Funciones men-
tales y principales sintomas psicopato-
légicos. Principales trastornos menta-
les: clasificacion, implicaciones y trata-
mientos mas habituales.

Atencion sociosanitaria a personas
dependientes en instituciones
sociales

Cuidado integral: planes personaliza-
dos, higiene, nutricion, medicacion,
movilizacidn, signos vitales, primeros
auxilios, apoyo psicosocial, envejeci-
miento, dependencia y comunicacion.

Requisitos ‘ Nivel medio Requisitos ‘ Nivel medio Requisitos Nivel medio
Certificado Profesionalidad Nivel 3
CF Oliver sep’25-nov’'25 ‘ 150 H CF Oliver nov’'25-dic’25 ‘ 140 H CF Oliver ene’26-may’26 380 H

Gestion contable y gestion
administrativa para auditoria

Contabilidad, fiscalidad, auditoria y
ofimatica. Gestidon contable y fiscal,
aplicaciones informaticas, implanta-
cion de sistemas contables y herra-
mientas de oficina.

Requisitos Nivel alto
Certificado Profesionalidad Nivel 3
CF Oliver sep’25-mar’'26 560 H

Gestion laboral y conla Seguriﬁla‘fl
Social

Estructura salarial, calculo de néminas
y seguros sociales, incluyendo casos
especiales como dietas e incapacida-
des. Aplicacion informatica para el cal-
culo de ndminas y seguros sociales.

Requisitos ‘ Nivel medio

CF Oliver abr'26-may'26 | 120 H




Cocina A2 ~ Operaciones basicasde
restaurante y bar (Hosteleria +)

Seguridad e higiene en hosteleria, Técnica culinaria, elaboraciones basi- Servicio basico de alimentos y bebidas
ofertas gastrondmicas, aprovisiona- cas y mas complejas de las cocinas Y tareas de postservicio en el restau-
miento, equipos, preelaboracion y espafola y del mundo, tanto modo rante. Preparacion y servicio de bebi-
conservacion d alimentos. tradicional como creativo y con deca- das y comidas rapidas en el bar, apli-
racion de platos. cando las normas y condiciones higié-

nico-sanitarias en restauracion.

DIGITALIZACION

Certificado Profesionalidad Nivel 2 Parcial Certificado Profesionalidad Nivel 2 Parcial Certificado Profesionalidad

CF Oliver sept’25 - ene’26 m CF Oliver ene’'26-mayo’ 26 420H CF Oliver sept’25 -enero’26 m

RED DE CENTROS DE CAPACITACION DIGITAL

Mejora tus competencias digitales
con estos cursos oficiales y
gratuitos de 30h de duracion.

Para trabajadores en activo y
demandantes de empleo.

Operaciones hasicasde
restaurante y har (Hosteleria +)

Servicio basico de alimentos y bebidas
y tareas de postservicio en el restau-
rante. Preparacion y servicio de bebi-
das y comidas rapidas en el bar, apli-
cando las normas y condiciones higié-
nico-sanitarias en restauracion.

OB

Informacion e inscripcién.

www.zaragozadinamica.es/capacitaciondigital

Certificado Profesionalidad

Financziada por Plan de Recuperacion,
Za ra goza la Umidn Europea ﬁ-ﬁ some o : Transformacién
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¥ @zDinamica

f www.facebook.com/ZaragozaDinamica BNet R | Empres
w Registrada

AENOR

&= EX

UNE-EN ISO 9001
ER-1748/2007

Entidad acreditada
Erasmus+

NUESTROS GENTROS

Centro Salvador Allende
Centro Rio Gallego
Centro Oliver
Centro Casco Histérico

Centro Ricardo Magdalena

& C/ Monasterio de Samos, s/n (antiguo matadero)
- Horario: 9 a 14 horas T. +34 976 724 074

Www.zaragozadinamica.es/cursos

<

ELECTRICIDAD | CLIMATIZACION | HOSTELERIA | DISENO GRAFICO
GESTION | MEDIOAMBIENTE | JARDINERIA | FORESTAL | EDIFICACION
NUEVAS TECNOLOGIAS | PREVENCION | CALIDAD | SOCIOSANITARIO
AUTOMATIZACION | AGROECOLOGIA | MADERA

Conla colaboracion del Instituto Aragonés de Empleo
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